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STATUT
FUNDACII POD NAZWA
»FUNDACJA EDUKACJA+TERAPIA”

tekst jednolity z dnia 10 lutego 2026 r.
uwzgledniajgcy zmiane statutu dokonangq postanowieniem Fundatora Fundacji z dnia 10 lutego 2026 r.

Rozdziat 1. Postanowienia ogdlne

§1

. Fundacja pod nazwg ,FUNDACIA EDUKACIA+TERAPIA”, zwana dalej ,Fundacjg”, zostata ustanowiona przez

Eizbiete Ole$-Urdzon, zwang dalej ,Fundatorem”, aktem notarialnym sporzadzonym w dniu 1 lipca 2021 roku
przez notariusza Marte Przybystawska w Kancelarii Notarialnej w Pszczynie, Repertorium A numer 1577/2021.

. Fundacja dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach, przepiséw ustawy

z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz postanowien niniejszego
statutu, zwanego dalej ,Statutem”.

. Dziatalno$¢ Fundacji jest zgodna z podstawowymi interesami Rzeczypospolitej Polskiej.

§2

. Fundacja dziata pod nazwg ,FUNDACJA EDUKACJA+TERAPIA”.

. Fundacja moze uzywa¢ wyrézniajgcego jg znaku graficznego.

. Fundacja posfuguje sie pieczeciag z oznaczeniem nazwy i siedziby Fundaciji.

. Fundacja moze ustanawia¢ odznaki, medale honorowe, ordery oraz inne odznaczenia i przyznawac je wraz

z innymi nagrodami i wyrdznieniami osobom fizycznym, osobom prawnym oraz jednostkom organizacyjnym
nieposiadajgcym osobowosci prawnej zastuzonym dla Fundacgiji.

§3

. Siedzibg Fundacji jest miejscowos$¢ Goczatkowice-Zdréj, wojewoddztwo $laskie.
. Fundacja dziata na terenie Rzeczypospolitej Polskiej oraz, w zakresie potrzebnym do realizacji celéw Fundacii, takze

poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

. Fundacja moze tworzy¢ oddziaty, zakfady, filie, jednostki terenowe oraz inne jednostki organizacyjne w kraju

i za granica, a takze przystepowac do spétek i fundacji.

§4

Czas trwania Fundacji jest nieograniczony.

1.
2.

§5
Ministrem wtasciwym ze wzgledu na cele Fundacji jest Minister Edukacji i Nauki, zwany dalej ,Ministrem”.
Fundacja skiada Ministrowi coroczne sprawozdanie ze swojej dziatalnosci.



Rozdziat 2. Cele i zasady dziatania Fundacji

§6
1. Fundacja jest organizacjg pozarzagdowa prowadzacy dziatalnos¢ pozytku publicznego, o ktérej mowa w ustawie
2 dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zwanej dalej ,,Ustawa o Dziatalnosci
Pozytku Publicznego”.
2. Fundacja realizuje swoje cele w ramach nieodptatnej i odpfatnej dziatalnosci pozytku publicznego.
3. Fundacja jest organizacjg non-profit. Osiggany dochdd Fundacja przeznacza na realizacje celéw statutowych.

§7

Do celéw Fundacji nalezy realizacja zadan w zakresie:

1) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

2) dziatalnosci majgcej na celu wyréwnywanie szans edukacyjnych;

3) dziatalnosci informacyjno-promocyjnej i edukacyjno-szkoleniowej;

4) dziatalnoéci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i miodziezy;

5) umoiliwiania dzieciom i miodziezy rozwoju ich talentdéw, a takze rozwijania wsrdd dzieci i miodziezy umiejetnosci
samodzielnego dziatania oraz pracy w grupie;

6) ksztaftowania wsrdd dzieci i miodziezy postaw zyczliwosci i tolerancji wobec innych;

7} kultury, sztuki, ochrony ddbr kultury i dziedzictwa narodowego;

8) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej oraz sportu;

9) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju $wiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

10) dziatalno$ci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego;

11) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspdinot i spotecznosci lokalnych;

12) turystyki i krajoznawstwa;

13) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych
rodzin i osob;

14) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

15) dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych wykiuczeniem spotecznym;

16) dziatalnosci charytatywnej;

17) ochrony i promocji zdrowia;

18) dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

19) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0séb pozostajacych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

20) dziatalnosci na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn;

21) dziatalnosci na rzecz os6b w wieku emerytalnym;

22) dziatalnosci wspomagajgcej rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsiebiorczosci;

23) dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci oraz rozpowszechniania i wdrazania
nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarczej;

24) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego;

25) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze dziatan
wspomagajacych rozwdj demokracii;

26) ratownictwa i ochrony ludnosci;

27) pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za granica;

28) upowszechniania i ochrony praw konsumentdw;

29) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspétpracy miedzy spoteczenistwami;

30) promocji i organizacji wolontariatu;



31) promocji Rzeczpospolitej Polskiej za granica;

32) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka;

33) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

34) dziatalnoéci na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego w zakresie okreslonym w art. 4 ust. 1 pkt. 1-32 tej ustawy.

§8
Fundacja realizuje swoje cele poprzez prowadzenie odptatnej i nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego
w zakresie obejmujacym (zgodnie z Polska Klasyfikacjg Dziatalnosci):

1) PKD 85.10.Z — Placowki wychowania przedszkolnego;
2) PKD 85.20.Z — Szkoty podstawowe;

3) PKD 85.31.B — Licea ogélnoksztatcgce;

4) PKD 85.60.Z — Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje;

5) PKD 86.90.A - Dziatalnos¢ fizjoterapeutyczna;
6) PKD 86.90.E — Pozostata dziatalno$¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana;

7) PKD 87.20.Z — Pomoc spofeczna z zakwaterowaniem dla oséb z zaburzeniami psychicznymi;

8) PKD 87.30.Z - Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla oséb w podesztym wieku i 0sob niepetnosprawnych;
9) PKD 87.90.Z — Pozostata pomoc spoteczna z zakwaterowaniem;

10) PKD 88.10.Z — Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla 0séb w podesztym wieku i oséb niepetnosprawnych;
11) PKD 88.99.Z — Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana;

12) PKD 90.04.Z - Artystyczna i literacka dziatalnosé tworcza;

13) PKD 93.19.Z - Pozostata dziatalno$¢ zwigzana ze sportem;

14) PKD 93.29 — Pozostata dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna.

§9
Dla osiggniecia swoich celéw Fundacja moze wspierac dziatalnos¢ innych osdb prawnych i fizycznych oraz jednostek
organizacyjnych nieposiadajgcych osobowosci prawnej, ktérych dziatalnos¢ jest zbiezna z celami Fundagji.

Rozdziat 3. Dziatalnos¢ gospodarcza Fundacji

§10
1. Fundacja motze, od chwili jej ustanowienia, prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza w rozmiarach stuzacych realizacji
jej celow.
2. Dziatalno$¢ gospodarcza Fundacji jest dziatalnoscig dodatkowa w stosunku do dziatalnosci pozytku publicznego.
3. Dochéd z dziatalnosci gospodarczej Fundacji (nadwyzka przychodéw nad kosztami) jest przeznaczana
na dziatalno$¢ pozytku publicznego.

§11
Zakres dziatalnosci gospodarczej Fundacji obejmuje (zgodnie z Polska Klasyfikacja Dziatalnosci):

1) PKD 49.39.Z — Pozostaly transport lgdowy, pasazerski, gdzie indziej nieskalsyfikowany;
2} PKD 55.10.Z — Hotele i podobne miejsca zakwaterowania;
3) PKD 55.20.Z — Obiekty noclegowe, turystyczne i miejsca krétkotrwatego zakwaterowania;



4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)

PKD 55.90.Z — Pozostate zakwaterowanie;

PKD 56.21.Z — Przygotowywanie i dostarczanie zywnosci dla odbiorcow zewnetrznych (katering);
PKD 68.20.Z — Wynajem i zarzadzenie nieruchomosciami wlasnymi lub dzierzawionymi;

PKD 85.51.Z — Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych;
PKD 85.52.Z — Pozaszkolne formy edukacji artystycznej;

PKD 85.59.B - Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane;

PKD 85.60.Z — Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje;

PKD 88.91.Z — Opieka dzienna nad dzie¢mi.

§12

Rokiem obrotowym Fundacji jest rok kalendarzowy.

1.

2.

Rozdziat 4. Majatek i dochody Fundacji

§13
Majatek Fundacji stanowi jej fundusz zatozycielski wniesiony przez Fundatora w kwocie 5.000 zt (pieciu tysiecy
ztotych) oraz $rodki finansowe, nieruchomosci i ruchomosci, a takze prawa majatkowe nabyte przez Fundacje w

toku jej dziatania.

Czeé¢ funduszu zatozycielskiego w kwocie 1.000 zt (jednego tysigca ztotych) przeznaczona jest na prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej Fundagji.

§14

Dochody Fundacji pochodzi¢ moga w szczegdlinosci z:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9

krajowych i zagranicznych darowizn, spadkéw, zapiséw;
dotacji, datkow, subwencji oraz grantow;

dochoddw ze zbibrek oraz imprez publicznych;

dochoddw z majatku ruchomego i nieruchomego Fundacji;
dziatalnosci gospodarczej Fundacii;

odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego;

nawigzek;

odsetek od lokat kapitatowych i papierow wartosciowych;
wptat 1% podatku dochodowego od podatnikow;

10) $wiadczer na cel spoteczny przyznawanych w trybie art. 448 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny.

§15
Dochody pochodzace z dotacji, subwencji, darowizn, spadkow i zapiséw moga by¢ uiyte na realizacje celéw
Fundacji tylko z poszanowaniem woli spadkobiercéw lub donatoréw.
Oswiadczenia wymagane przepisami prawa w sprawach przyjecia darowizn oraz dziedziczenia sktada Zarzad
Fundacji.
W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia Zarzad sklada oswiadczenie o przyjeciu spadku
z dobrodziejstwem inwentarza i to tylko wowczas, gdy w chwili sktadania tego oswiadczenia jest oczywiste,
ze stan czynny spadku znacznie przewyzsza diugi spadkowe.



1.

§16
Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majatkiem.

2. Z zastrzeieniem pozostatych postanowien Statutu majatek Fundacji moze by¢ lokowany w prowadzonych przez

Fundacje przedsiewzieciach gospodarczych oraz spétkach i papierach wartosciowych.

Rozdziat 5. Organy Fundacji

§17
Organami fundacji sa:
1) Fundator;
2) Zarzad Fundacji;
3) Rada Fundacji.
Fundator
§18
1. Do kompetencji Fundatora nalezy:
1) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzgdu Fundacji, w tym Prezesa Zarzadu Fundacji;
2) powolywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Fundacji, w tym Przewodniczacego Rady Fundacji;
3} ustalanie kierunkowych wytycznych dla Zarzagdu Fundacji;
4) dokonywanie zmian w statucie Fundacji;
5) okredlanie zasad wynagradzania Cztonkéw Zarzadu oraz Cztonkéw Rady oraz ustalanie wysokosci
ich wynagrodzenia;
6) podejmowanie decyzji o postawieniu Fundacji w stan likwidacji.
2. Fundator podejmuje swoje decyzje w formie pisemnych postanowien lub odwiadczen albo w inny obrany przez
siebie sposob.
3. Fundator podejmuje decyzje na wniosek pozostatych organéw Fundacji lub z wiasnej inicjatywy.
4. Fundator moze dziata¢ przez swego petnomocnika. Petnomocnictwo powinno by¢ udzielone na pismie pod
rygorem niewaznosci.
5. Fundator moze wchodzi¢ w sktad Zarzadu Fundacji, w tym petni¢ funkcje Prezesa Zarzadu Fundacji.
2arzad Fundacji
§19
1. Zarzad Fundacji, zwany dalej ,,Zarzadem”, kieruje dziatalnoscig Fundacji i reprezentuje jg na zewnatrz.
2. Zarzad skiada sie z jednego do pieciu czfonkéw, zwanych dalej ,,Czionkami Zarzadu”.
3. Czlonkowie Zarzadu sg powolywani i odwotywani przez Fundatora. Cztonkowie Zarzagdu mogg zosta¢ odwotani
w kazdym czasie.
4. Kadencja Cztonkéw Zarzgdu jest nieokreslona i trwa az do czasu ustania cztonkostwa.
5. Funkcje Cztonka Zarzadu mozna petni¢ przez nieograniczong liczbe kadenciji.
6. Cztonkiem Zarzadu moze byé petnoletnia osoba fizyczna, majgca petng zdolnosé do czynnosci prawnych.
7. Czlonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek:

1) zlozenia pisemnej rezygnacji przez Cztonka Zarzadu;
2) odwotania Cztonka Zarzadu;
3) $mierci Cztonka Zarzadu.



8. Z tytutu petnionej funkcji Cztonkom Zarzadu moze zosta¢ przyznane wynagrodzenie. Zasady wynagradzania
Cztonkéw Zarzadu oraz wysokosé ich wynagrodzenia- okresla Fundator. Przecietne miesieczne wynagrodzenie
nie moze przekraczac, za okres ostatniego roku obrotowego, a w przypadku petnienia funkcji trwajacego krocej
niz rok obrotowy — za ten okres, trzykrotnosci przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze
przedsiebiorstw ogtoszonego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

§ 20

Do kompetencji Zarzadu naleza sprawy nie zastrzezone w przepisach prawa oraz w Statucie do wylacznej wlasciwosci

innych organéw Fundacji, a w szczegélnosci:

1) kierowanie biezgca dziatalnoscig Fundacji;

2) reprezentowanie Fundacji wobec oséb trzecich;

3) realizacja celéw statutowych Fundacji;

4) uchwalanie rocznych plandw dziatania Fundacji oraz planéw finansowych;

5) uchwalanie regulamindw i aktow wewnetrznych Fundacii;

6) sprawowanie zarzadu nad majgtkiem Fundacii;

7) ustalanie wielkosci zatrudnienia i wysokosci srodkéw na wynagrodzenia pracownikéw lub wspotpracownikdw
Fundacji, przy czym ich przecigetne miesieczne wynagrodzenie nie moze przekraczaé, za okres ostatniego roku
obrotowego, a w przypadku zatrudnienia trwajacego krocej niz rok obrotowy — za ten okres, trzykrotnosci
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw ogloszonego przez Prezesa Giéwnego
Urzedu Statystycznego za rok poprzedni;

8) opracowywanie struktur organizacyjnych Fundacji;

9) powotywanie i odwotywanie kierownikéw jednostek organizacyjnych Fundacji;

10)sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig wszystkich jednostek, komérek organizacyjnych i oséb zatrudnionych
w Fundacji;

11)ustanawianie nagrdd, wyrdznien, odznaczer i innych form uhonorowania o0so6b zastuzonych dla idei i celow
Fundacji;

12)przyjmowanie w imieniu Fundacji darowizn, spadkdw, zapiséw, subwencji i dotacji;

13)sktadanie o$wiadczen o potaczeniu z inng fundacja;

14)tworzenie i znoszenie oddziatéw, zakladdéw, filii, jednostek terenowych oraz innych jednostek organizacyjnych
Fundacji oraz sktadanie oswiadczen o przystgpieniu Fundacji do spétek i fundaciji;

15)ustanawianie i przyznawanie odznak, medali i tytutéw honorowych, nagrdd i innych wyrdznien zastuzonym dla
Fundacji lub realizujgcym jej cele osobom fizycznym, osobom prawnym oraz jednostkom organizacyjnym
nieposiadajgcym osobowosci prawne;.

§21
1. Do skitadania oswiadczen w imieniu Fundacji we wszystkich sprawach, zaréwno majgtkowych,
jak i niemajatkowych, uprawniony jest kazdy Cztonek Zarzadu samodzielnie.
2. W umowach miedzy Fundacjg a Cztonkiem Zarzadu Fundacji oraz w sporach z nim Fundacje reprezentuje Cztonek
Rady Fundacji wskazany w uchwale Rady Fundacji albo petnomocnik powotany uchwata Rady Fundaciji.

§22

1. Zarzad podejmuje decyzje w drodze uchwat.

2. Uchwaly Zarzadu zapadajg zwykta wiekszoscia gtoséw, przy czym do waznosci uchwat wymagana jest obecnosé¢
co najmniej potowy Czionkow Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu. Przy réwnowadze gtoséw decyduje gtos Prezesa
Zarzadu.

3. Posiedzenia Zarzagdu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy w roku.
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O posiedzeniu musza by¢ powiadomieni wszyscy Cztonkowie Zarzadu.

W posiedzeniu Zarzadu mogg uczestniczy¢, z glosem doradczym, czlonkowie innych organdw Fundaciji,
kierownicy jednostek organizacyjnych Fundacji, pracownicy Fundacji oraz inne zaproszone osoby.

Zarzad moze powotywac petnomocnikéw do kierowania wyodrebniong sferg spraw nalezgcych do zadan
Fundagiji.

Rada Fundacji

§23
Rada Fundacji, zwana dalej ,Radg”, jest organem kontrolnym i opiniujgcym Fundaciji.
Rada Fundaciji sktada sie z trzech do pieciu cztonkéw, zwanych dalej ,,Cztonkami Rady”.
Cztonkowie Rady sg powotywani i odwotywani przez Fundatora. Cztonkowie Rady mogg zosta¢ odwotani
w kazdym czasie.
Kadencja Cztonkow Rady jest nieokreslona i trwa az do czasu ustania cztonkostwa.
Funkcje Cztonka Rady mozna petnié¢ przez nieograniczong liczbe kadenciji.
Cztonkiem Rady moze by¢ petnoletnia osoba fizyczna, majgca petng zdolnoé¢ do czynnosci prawnych.
Nie mozna faczy¢ cztonkostwa w Radzie z czionkostwem w Zarzadzie.
Cztonkostwo w Radzie ustaje na skutek:
1) ztozenia pisemnej rezygnacji przez Cztonka Rady;
2) odwotania Cztonka Rady;
3} $mierci Cztonka Rady.
Z tytutu petnionej funkcji Cztonkom Rady moze zostaé przyznane wynagrodzenie. Zasady wynagradzania
Cztonkow Rady oraz wysoko$¢ ich wynagrodzenia okresla Fundator. Przecietne miesieczne wynagrodzenie
nie moze przekraczac, za okres ostatniego roku obrotowego, a w przypadku petnienia funkcji trwajgcego krécej
niz rok obrotowy — za ten okres, trzykrotnosci przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze
przedsiebiorstw ogtoszonego przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

§24

Do kompetencji Rady nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

proponowanie Zarzadowi gtdownych kierunkéw dziatalnosci Fundacji;

kontrola stanu majgtkowego Fundacji;

kontrolowanie biezacej dziatalnosci Zarzadu;

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan finansowych Fundacji;

rozpatrywanie i zatwierdzanie rocznych sprawozdan Zarzadu z dziatalnoéci Fundacji;
podejmowanie decyzji co do podziatu zysku albo pokrycia straty Fundaciji;
udzielanie Cztonkom Zarzadu absolutorium;

wyrazanie Zarzagdowi Fundacji zgody na potaczenie z inng Fundacja;

ocena wykorzystania funduszy i zarzadzania majatkiem Fundacji;

10) ogdlna ocena pracy Zarzadu;
11) ogdlny nadzér i kontrola nad dziatalnoscig Fundacji.

1.

§25
W celu wykonywania swych zadar Rada jest uprawniona w szczegélnosci do:
1) zadania od Zarzadu przedstawienia wszelkich dokumentéw i wyjasnien dotyczacych dziatalnosci Fundacji;
2) dokonywania rewizji majatku oraz kontroli finansowej Fundacji.
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Rada wspétpracuje z instytucjami pafistwowymi i organizacjami pozarzadowymi dziatajgcymi w zakresie objetym
idea i celami Fundacji oraz osobami fizycznymi, osobami prawnymi oraz jednostkami organizacyjnymi
nieposiadajacymi osobowosci prawnej, wykazujacymi zainteresowanie ideg i celami Fundacji.

§26
Pracami Rady kieruje Przewodniczacy Rady wyznaczany przez Fundatora. Przewodniczacy Rady reprezentuje jg
na zewnatrz oraz zwotuje i przewodniczy posiedzeniom Rady.
Rada podejmuje decyzje w drodze uchwat.
Uchwaly Rady zapadajg zwykta wiekszoscig gltosdw, przy czym do waznoéci uchwat wymagana jest obecnosc
co najmniej potowy Cztonkéw Rady, w tym Przewodniczacego Rady. Przy réwnowadze gloséw decyduje glos
Przewodniczacego Rady.
Posiedzenia Rady odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy w roku.
Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczacy Rady z wlasnej inicjatywy albo na wniosek Zarzadu lub Fundatora.
O posiedzeniu musza by¢ powiadomieni wszyscy cztonkowie Rady.
W posiedzeniu Rady moga uczestniczyc, z glosem doradczym, czionkowie innych organéw Fundacji, kierownicy
jednostek organizacyjnych Fundacji, pracownicy Fundacji oraz inne zaproszone osoby.

Rozdziat 6. Zmiana statutu. Potaczenie z inng fundacjg. Likwidacja Fundacji.

§ 27
Zmian Statutu dokonuje Fundator.
Zmiany statutu nie powinny wykracza¢ poza cele okredlone w akcie zatozycielskim.

§28
Fundacja moze sie potaczy¢ z inng fundacja dla efektywnego realizowania swoich celow.
Potaczenie z inng fundacja nie moze nastgpic, jezeli w jego wyniku mogtyby ulec istotnej zmianie cele Fundaciji.
W sprawach potaczenia z inng Fundacjg wiasciwy jest Zarzad, przy czym decyzja w tym przedmiocie zapada
w drodze jednomysinej uchwaty Zarzadu i wymaga uzyskania uprzedniej zgody Rady.

§30
Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celdw, dla ktérych zostata ustanowiona lub w razie wyczerpania sie
jej srodkow finansowych i majatku.
Decyzje o postawieniu Fundacji w stan likwidacji podejmuje Fundator na wniosek Zarzadu, Rady lub z wiasnej
inicjatywy oraz ustala procedure likwidacyjng, uwzgledniajgc w tym zakresie opinie Zarzadu oraz Rady.
Likwidatorami sg wszyscy Cztonkowie Zarzadu. Zarzad moze powotaé na likwidatoréw tylko niektérych sposréd
swoich Czionkéw, jak réwniez osoby nie bedgce Cztonkami Zarzadu. Uchwata Zarzadu w tym przedmiocie
wymaga jednomysinosci.
W okresie likwidacji Fundacji likwidatorom przystugujg prawa i obowigzki Zarzadu.
W przypadku gdy jest kilku likwidatoréw, kazdy z nich jest uprawniony do samodzielnego dziatania.
Po zakonczeniu likwidacji, likwidatorzy skitadaja Fundatorowi sprawozdanie z wykonanych czynnosci
likwidacyjnych oraz sktadajg do sadu rejestrowego oraz innych witasciwych organéw wniosek o wykreslenie
Fundacji z prowadzonych przez nie rejestréow.



§31
1. Fundator podejmuje decyzje w sprawie pozostatego majatku Fundacji biorac pod uwage cel Fundacji oraz
uwzgledniajac w tym zakresie opinie Zarzadu oraz Rady.
2. Srodki finansowe i majatek pozostaly po likwidacji Fundacji moga zostaé przeznaczone moca decyzji Fundatora
na rzecz dziatajgcych w Rzeczpospolitej Polskiej organizacji o zblizonych celach lub na realizacje konkretnych
celow, ktore sg celami statutowymi Fundacji.

Rozdziat 7. Postanowienia koricowe

§32
1. W sprawach nieuregulowanych w Statucie majg zastosowanie przepisy prawa powszechnie obowigzujacego,
a w szczegbinosci przepisy ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach oraz Ustawy o Dziatalnosci Pozytku
Publicznego.
2. Statut wchodzi w zycie z dniem wpisania Fundacji do Krajowego Rejestru Sgdowego.
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